PAGE  

แผนผังของกระบวนการจัดทำแผนงานและโครงการฝึกอบรม
	จำนวนวัน
	จำนวนคน
	สำนักงานจัดการคุณภาพน้ำ

	ผู้บริหารสำนักการระบายน้ำ
	สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร
	ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร


	๗
	๓

	
	
	
	

	๗

	๓

	
	
	
	

	๑๔

	๓

	
	
	
	

	๙๐

	๑

	
	
	                                 ไม่อนุมัติ                

	

	๑๕

	๓

	
	
	
	                      อนุมัติ         

	๓๐
	๓
	
[image: image1]
	
	
	


          แผนผังของกระบวนการจัดทำแผนงานและโครงการฝึกอบรม  (ต่อ)
	จำนวนวัน
	จำนวนคน
	สำนักงานจัดการคุณภาพน้ำ

	ผู้บริหารสำนักการระบายน้ำ
	สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร
	ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร


	๕
	๓

	
	
	
	

	๑๕

	๓

	
	
	
	

	๑๕

	๓

	
	    
    อนุมัติ         
	
	

	๑๕

	๗

	

	
	                                 

	



แผนผังของกระบวนการจัดทำแผนงานและโครงการฝึกอบรม  (ต่อ)
	๕

	๗

	
	
	
	         


	๕
	๗
	
	
	
	


หาความจำเป็นในการฝึกอบรมของหน่วยงาน


และกลุ่มเป้าหมาย





ทบทวนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาบุคลากร








แบบเสนอรายละเอียด


โครงการเพื่อจัดสรรงบประมาณ





เสนอโครงการฝึกอบรม





ให้ความเห็นชอบโครงการฝึกอบรม





อนุมัติโครงการและ


จัดสรรงบประมาณ








ขอเงินงวด/จัดหาวิทยากร





แจ้งหน่วยงานที่


จัดทำโครงการ





จัดทำหลักสูตรและ


เอกสารการฝึกอบรม





จัดทำโครงการและ


กำหนดการฝึกอบรม





ต่อ





อนุมัติโครงการและกำหนดการ








แต่งตั้งคณะทำงาน





คำสั่ง/แต่งตั้ง


เจ้าหน้าที่ดำเนินการและ


เจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการ





ให้ความเห็นชอบ


คำสั่ง/แต่งตั้ง








ให้ความเห็นชอบ





ดำเนินการฝึกอบรม


และประเมินผล





เสนออนุมัติ








รายงานผลการฝึกอบรม





ให้ความเห็นชอบ








รับทราบ








จบ





รับทราบ











